COMUNE DI PRIMALUNA

Provincia di Lecco

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

COPIA

N. 105 del 17-12-2009

OGGETTO: INDIRIZZI IN MERITO ALL’UTILIZZO DI VOUCHER (BUONI
LAVORO) PER L'ESECUZIONE DI LAVORO OCCASIONALE DI TIPO
ACCESSORIO E DI SOLIDARIETA’.

L’anno duemilanove il giorno 17 del mese di Dicembre alle ore 19:00, nella sede comunale.

Previa I’osservanza delle disposizioni di legge in materia si ¢ riunita la Giunta Comunale.

Risultano:

ARTUSI MAURO SINDACO Presente
BUZZONI ADRIANO VICESINDACO Presente
REDAELLI GABRIELE ASSESSORE Presente
POMI RINO ASSESSORE Presente
INVERNIZZI TOMASO LUCA ASSESSORE Presente
Presenti: 5

Assenti: 0

Partecipa il Segretario Comunale FLAUTI CATELLO, il quale provvede alla redazione del
presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Sindaco, ARTUSI MAURO assume la presidenza e
dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopra indicato.




LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che I’Amministrazione Comunale per lo svolgimento di attivita istituzionali a carattere
sociale e di solidarieta intende avvalersi di persone fuori dal “mondo del lavoro” (disoccupati,
lavoratori in mobilita, o in cassa integrazione, studenti ecc.) oltre ai pensionati che gia collaborano
attivamente con i diversi servizi dell’Ente;

Considerato che la legge n. 33 del 09/04/2009, di conversione del D.L. n. 5/2009, ha apportato
significative modifiche all’art. 70 del D.Lgs n. 276/2003 in merito al campo di applicazione del
lavoro occasionale di tipo accessorio, in particolare il comma 12 dell’art. 7 ter della surrichiamata
L. 33/2009 nel sostituire la lett. D) del 1° comma dell’art. 70 del D.Leg.vo n. 276/2003, ha inteso
indicare tra le prestazioni di lavoro accessorio quelle prestate anche a favore del committente
pubblico concernenti le manifestazioni sportive, culturali, fieristiche o caritatevoli e lavori di
emergenza o di solidarieta;

Viste, a questo proposito, le due note circolari n. 44 del 24.03.2009 e n. 88 del 09.07.2009
dell’INPS, che fanno riferimento alle prestazioni di lavoro occasionale di tipo accessorio (Legge 9
aprile 2009, n, 33 che apporta modifiche all’art. 70 del Decreto legislativo 10 settembre 2003, n.
276) ) in base alle quali viene estesa anche agli enti pubblici la facolta di assumere il ruolo di
“committenti” di lavoro occasionale in diverse situazioni tra cui quelle di lavori di emergenza o di
solidarieta....”;

Vista, altresi, la nota informativa generale dell’INPS con la quale viene esplicato in dettaglio il
sistema di utilizzo dei buoni lavoro (altrimenti denominati “voucher”) che andrebbero, a fronte di
un corrispettivo in precedenza versato dal Comune all’INPS, successivamente erogati a favore dei
prestatori di lavoro occasionale di tipo accessorio esclusivamente per le attivita riconosciute dalle
disposizioni di legge;

Atteso che occorre poter utilizzare tale normativa per 1’esecuzione di attivita lavorative in occasione
manifestazioni sportive, culturali, fieristiche o caritatevoli e lavori di emergenza o di solidarieta;

Visti ’avviso per I’acquisizione della disponibilita a svolgere lavoro di natura occasionale, nonché
il fac-simile della domanda, che allegati sono parte integrante del presente atto;

Ritenuto, pertanto, rilasciare uno specifico atto di indirizzo ai responsabili delle articolazioni
organizzative competenti affinché dispongano tutti gli atti necessari di attuazione del presente
provvedimento;

Visto:

e il D.Lgs. 18.08.2000, n. 267 e successive modificazioni ed integrazioni;

il D.Lgs. 30/03/2001, n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni;

il D.Igs. 10/09/2003, n. 276 e successive modifiche e integrazioni;

la Legge 06/08/2008, n. 133;

il D.L. 10/02/2009 n. 5 convertito con modificazioni nella Legge 09/04/2009, n. 33;

Dato atto che il presente provvedimento non necessita dei pareri di regolarita tecnica e contabile,
stante la sua natura di atto di indirizzo politico programmatico che non comporta impegni di spesa;

Con voti unanimi favorevoli espressi nei modi e nelle forme di legge

DELIBERA



di dare atto che le premesse di cui sopra sono parte integrante e sostanziale della presente
deliberazione che si intendono integralmente riportate ed approvate nel presente dispositivo;

di approvare gli allegati modelli di avviso per I’acquisizione della disponibilita a svolgere
lavoro di natura occasionale, nonché il fac-simile della relativa domanda;

di approvare, per tutte le motivazioni e finalita esposte nelle premesse, 1’utilizzo dei buoni
lavoro (voucher), a fronte dell’esecuzione di attivita lavorative in occasione manifestazioni
sportive, culturali, fieristiche o caritatevoli e lavori di emergenza o di solidarieta;

di dare mandato ai Responsabili delle articolazioni organizzative interessati di provvedere
alla successiva gestione dei conseguenti interventi amministrativi in attuazione del presente
provvedimento;

di rendere, con successiva votazione unanime, la presente deliberazione immediatamente
esecutiva ai sensi dell’articolo 134, comma 4, del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n.
267.



Letto, approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE
f.to ARTUSI MAURO f.to FLAUTI DOTT. CATELLO

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE - COMUNICAZIONE AI CAPIGRUPPO CONSILIARI

Il sottoscritto Segretario certifica che la presente deliberazione viene pubblicata all'Albo Pretorio di questo
Comune dal giorno 15/01/2010 e vi rimarra affissa fino al giorno 30/01/2010.

Si da atto che del presente verbale viene data comunicazione oggi 15/01/2010 , giorno di pubblicazione , ai
capigruppo consiliari, ai sensi dell’art.125 T.U. Enti Locali.

Li, 15/01/2010 IL SEGRETARIO COMUNALE
f.to FLAUTI DOTT. CATELLO

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA'
La presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva:

[ x ] perche dichiarata immediatamente esecutiva ex art. 134 c. 4 D. L.vo 267/2000;
[ 1 decorso il termine di cui all’art.134, comma 3, del D. L.vo 267/2000 senza che siano stati sollevati rilievi.

Li, 15/01/2010 IL SEGRETARIO COMUNALE
f.to FLAUTI DOTT. CATELLLO

Copia conforme all’originale per uso amministrativo.

Li, 15/01/2010 IL SEGRETARIO COMUNALE
FLAUTI DOTT. CATELLO



